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DICTAMEN DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A los sefores Accionistas y Directores de
AFP Habitat S.A.

1.

Hemos auditado los estados financieros adjunt@d=tReHabitat S.A., una subsidiaria de Habitat

Andina S.A., los cuales comprenden los estados de situacién financiera al 31 de diciembre de 2015
y 2014, y los estados de resultados y otros resultados ieggielcambios en el patrimonio ngto

de flujos de efectivo pdos afios terminados en esas fechas, asi como el resumen de politicas
contables significativas y otras notas explicativas.

Responsabilidad de la Gerencia con respecto a los estados financieros

2.

La Gerencia es responsable de la preparacion y presentacion razonable de dichos estados financieros
de conformidad con principios de contabilidad generalmente aceptados en Peru aglicables

empresas del sistema financiero y especificamente a sociedades administradoras privadas de fondos
de pensiones, y respecto a aguel control interno que la Gerencia determine que es necesario para
permitir la preparacion de estados financieros que no contengan errores materiales, ya sea debido a
fraude o error.

Responsabilidad del Auditor

3.

Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre dichos estados financieros basada
en nuestras auditorias. Nuestras auditorias fueron realizadas de conformidad condas Norm
Internacionales de Auditoria aprobadas por el Consejo Directivo de la Junta de Decanos de Colegios
de Contadores Publicos del Peru para su aplicacion en Pera. Tales normas requieren que cumplamos
con requerimientos éticos, y que planifiguemos y realicemos la auditoria para obtener una seguridad
razonable de que los estados financieros no contienen errores materiales.

Una auditoria comprende la ejecucién de procedimientos para obtener evidencia de audioria sobr

los saldos y revelaciones en los estados financieros. Los procedimientos seleccionados dependen del
juicio del auditor, incluyendo la evaluacién del riesgo de que los estados financieros contengan
errores materiales, ya sea debido a fraude o error. Al efectuar esta evaluacion de riesga, el audito
toma en consideracion el control interno pertinente de la Compainiia para la preparacion y
presentacion razonable de los estados financieros, a fin de disefiar aquellos procedimientos de
auditoria que sean apropiados de acuerdo con las circunstancias, pero no con el propésito de
expresar una opinion sobre la efectividad del control interno de la Compairiia. Una auditiéia tam
comprende la evaluacion de la aplicabilidad de las politicas contables utilizadas, y la razahabili

de las estimaciones contables realizadas por la Gerencia, asi como una evaluacion de la presentacion
general de los estados financieros.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y apropiada para
proporcionarnos una base para nuestra opinién de auditoria.

Deloitte se refiere a una o mas de las firmas miembros de Deloitte Touche Tohmatsu Limited, una compafia
privada del Reino Unido limitada por garantia, y su red de firmas miembros, cada una como una entidad unica e
independiente y legalmente separada. Una descripcién detallada de la estructura legal de Deloitte Touche Tohmatsu
Limited y sus firmas miembros puede verse en el sitio web www.deloitte.com/about.

" Deloitte Touche Tohmatsu Limited es una compaiiia privada limitada por garantia constituida en Inglaterra & Gales
bajo el numero 07271800, y su domicilio registrado: Hill House, 1 Little New Street, London, EC4A 3TR, Reino

Unido”
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Opinién

6. En nuestra opinion, los estados financieros antes indicados presentan razonablemente, en todos sus
aspectos materiales, la situacion financierAle Habitat S.A. al 31 de diciembre de 2035
2014, su desempefio financiero y sus flujos de efectivo por los afios terminados en esas fechas, de

conformidad con principios de contabilidad geneeaita aceptados en Pera aplicables a empresas del
sistema financiero y especificamente a sociedatiemstradoras privadas de fondos de pensiones.

Bc,au-f‘én, Qﬁ'b v Ascsc_.\'.;zdc;-:, 5,Ciwlde Kolo

Refrendado por:
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12 de febrero de 2016
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AFP HABITAT S.A.

ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Y 2014

Activo

Activo corriente

Caja y bancos

Cuentas por cobrar comerciales, neto
Otras cuentas por cobrar, neto
Gastos pagados por anticipado
Impuesto corriente

Total activo corriente

Encaje legal

Instalaciones, mobiliario y equipos, neto
Activos intangibles, neto

Impuesto diferido

Total activo no corriente

Total activo

Cuentas de orden deudoras

Las notas adjuntas son parte integrante de los estados financieros.

Notas 2015 2014
S/.000 S/.000
4 7,854 4,565
5 1,001 -
419 224
6 1,465 1,139
16(b) 234 151
10,973 6,079
7 12,017 4,286
8 2,349 1,846
9 4,145 5,364
17 13,226 10,618
31,737 22,114
42,710 28,193
20 1,520,774 505,684

Pasivo y patrimonio
Pasivo corriente
Cuentas por pagar comerciales
Otras cuentas por pagar
Beneficios sociales de los trabajadores

Total pasivo corriente
Otras provisiones

Total pasivo

Patrimonio

Capital social
Resultados no realizados
Pérdidas acumuladas
Pérdida neta del ejercicio
Total patrimonio

Total pasivo y patrimonio neto

Cuentas de orden acreedoras

Notas 2015 2014
S/.000 S/.000

10 2,599 1,749

11 9,130 5,283

211 137

11,940 7,169

12 95 16

12,035 7,185

13(a) 72,826 52,826

13(c) 404 170

13(d) (31,988) (14,430

(10,567) (17,558

30,675 21,008

42,710 28,193

20 1,520,774 505,684
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AFP HABITAT S.A.
ESTADOS DE RESULTADOS

POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Y 2014

Notas 2015 2014
S/.000 S/.000

Comisiones recibidas, neto 2(n)y12 31,692 14,014
Gastos operacionales
Gastos administrativos 14 (28,939) (24,757
Gastos de venta 15 (16,314) (11,695
Perdida operativa (13,561) (22,438
Otros ingresos (egresos)
Ingresos financieros 4 312 385
Gastos financieros (293) (322
Diferencia de cambio, neta 155 (16
Resultado antes de impuesto a la renta (13,387) (22,391
Impuesto a la renta diferido 17 2,820 4,833
Perdida neta del ejercicio (10,567) (17,558
Pérdida bésica y diluida por accién comun S/. 19 (0.16) (0.37

Las notas adjuntas son parte integrante de los estados financieros.
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AFP HABITAT S.A.

ESTADOS DE RESULTADOS Y OTROS RESULTADOS INTEGRALES
POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Y 2014

Perdida neta del ejercicio

Otro resultado integral

Encaje legal

Impuesto a la renta relacionando con los componentes
de otro resultado integral

Otro resultado integral del ejercicio, neto de impuestos

Resultado integral total del ejercicio

2015 2014
S/.000 S/.000
(10,567) (17,558
13(c) 446 187
13(c) (212) (32
234 155
(10,333) (17,403

Las notas adjuntas son parte integrante de los estados financieros.
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AFP HABITAT S.A.

ESTADOS DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO
POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Y 2014

Saldos al 1 de enero de 2014

Resultado integral
Pérdida neta del ejercicio
Otro resultado integral

Total resultado integral del ejercicio

Transferencia de pérdida neta del ejercicio

a pérdidas acumuladas
Aporte de capital

Saldos al 31 de diciembre de 2014

Resultado integral
Pérdida neta del ejercicio
Otro resultado integral

Total resultado integral del ejercicio

Transferencia de pérdida neta del ejercicio

a pérdidas acumuladas
Aporte de capital
Otros

Saldos al 31 de diciembre de 2015

Ajustes al
Fondos propios patrimonio
Total Total
Capital Pérdidas Pérdida neta fondos Resultados patrimonio
social acumuladas  del ejercicio propios no realizados neto
S/.000 S/.000 S/.000 S/.000 S/.000 S/.000

(Nota 13(a)) (Nota 13(d))

(Nota 13(c))

43,826 - (14,430) 29,396 15 29,411
- - (17,558) (17,558) - (17,55¢

- - - - 155 155

- - (17,558) (17,558) 155 (17,40¢

- (14,430) 14,430 - - -
9,000 - - 9,000 - 9,00(
52,826 (14,430) (17,558) 20,838 170 21,00¢
- - (10,567) (10,567) - (10,561

- - - - 234 234

- - (10,567) (10,567) 234 (10,337

- (17,558) 17,558 - . .
20,000 - - 20,000 - 20,00(
72,826 (31,988) (10,567) 30,271 404 30,67¢

Las notas adjuntas son parte integrante de los estados financieros.
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AFP HABITAT S.A.
ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO

POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Y 2014

Actividades de operacion

Cobranza por:

Cobranza de comisiones

Otros cobros de efectivo relativos a la actividad
Menos:

Pagos a proveedores

Pagos de remuneraciones y beneficios sociales
Pagos de tributos y aportaciones

Otros pagos de efectivo relativos a la actividad

2015 2014
S/.000 S/.000

30,770 14,024

271 2,788

(20,359) (20,426

(16,765) (13,199

(430) (357

(1,325) (241

Efectivo y equivalentes al efectivo utilizados en
actividades de operacion

(7,838) (17,411

Actividades de inversion
Pagos por ampliacion de valores de encaje
Pagos por compra de intangibles e instalaciones, mobiliario y equipos

(7,285) (3,300
(1,588) (1,239

Efectivo y equivalentes al efectivo utilizado en
actividades de inversion

Actividades de financiamiento
Ingresos por nuevos aportes

Efectivo y equivalentes al efectivo provisto por
actividades de financiamiento

Aumento (disminucion) neto de efectivo y
equivalentes al efectivo

Efectivo y equivalentes al efectivo al inicio del afio

Efectivo y equivalentes al efectivo al final del afio

(8,873) (4,539
20,000 9,000
20,000 9,000
3,289 (12,950
4,565 17,515
7,854 4,565

Las notas adjuntas son parte integrante de estos estados financieros.
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AFP HABITAT S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015Y 2014

1. CONSTITUCION, ACTIVIDAD ECONOMICA'Y APROBACION DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS

(@) Constitucion y actividad econémica

AFP Habitat S.A. (en adelante la Compafiia) es una compafiia del Grupo Cadmara Chilena de la
Construccion y subsidiaria directa de Habitat Andina S.A. (una entidad constituida ey Chile
subsidiaria directa de AFP Habitat Chile) que posee el 99.98% de su capital social al 31 de
diciembre de 2015 y 2014. Las operaciones de la Compafiia se encuentran bajo el control y
supervision de la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de
Pensiones (en adelante SBS

Con fecha 28 de octubre de 2014, Inversiones La Construccion S.A. (del Grupo Camara Chilena de
la Construccion y Matriz de AFP Habitat Chile) suscribié un Memorandum de Entendimiento con
Prudential Financial Inc. con el objeto de asociarse, mediante el ingreso de esta Ultima, en la
propiedad de AFP Habitat Chile. Al cierre del ejercicio 2015, la operacion no se ha concretado,
encontrandose a la espera de la aprobacion de la SuperintentddPeisiones de Chile.

Mediante Resolucion SBS N° 9356-2012 de fecha 17 de diciembre de 2012, la Compafiia obtuvo la
autorizacion de organizacién como Administradora Privada de Fondos de Pensiones (en adelante
AFP) y se constituydé mediante escritura publica el 27 de diciembre de 2012, siendo su inscripciéon
en registros publicos el 14 de enero de 2013, y la fecha de inicio de sus operaciones el 15 de enero
de 2013. Asimismo, la Compafiia obtuvo la licencia de funcionamiento de la SBS mediante
Resolucion N° 2680-2013 de fecha 2 de mayo de 2013, iniciando captaciones de afiliados a partir
del 1 de junio de 2013.

El objeto de la Companiia es la administracion de fondos de pensiones (en adelante 1dy Ebndos
otorgamiento de prestaciones de jubilacién, invalidez, sobrevivencia y gastos de sepelio, de
conformidad con el Texto Unico Ordenado de la Ley del Sistema Privado de Pensiones (en adelante
SPB aprobado mediante Decreto Supremo N° 054-97-EF (en adelante TUO) y sus modificatorias.

La Compaifiia, bajo la modalidad de Cuentas Individuales de Capitalizacién (en adelante CIC) para
aportes obligatorios y voluntarios, y en amparo de la Ley N° 27988, administra tres tipos de Fondos
de previsién denominados Tipo 1, Tipo 2 y Tipo 3, diferenciados principalmente por el nivel de
riesgo de sus correspondientes carteras de inversiones. Los Fondos pertenecen a los afiliados, son
inembargables y constituyen, cada uno, un patrimonio independiente de la Compafiia. La Compafiia
no tiene derecho de propiedad alguno sobre estos, siendo responsable Unicamente de su
administracion.

En retribucion a los servicios brindados, por el afio 2015, la Compafiia cobré a sus afiliados una
comision mixta por administracion de las CIC, la cual esta compuesta por una comisiéfde 0.38
sobre flujo o remuneraciéon y 1.25% anual sobre el saldo. Por otro lado, para los afiliados que se
incorporan de otras AFPS y que hasta el 30 de noviembre de 2013 no revocaron su decision de
mantener sus aportes en el esquema sobre flujo o remuneracion, la Compafia ha establecido una
comision por flujo de 1.47% sobre flujo o remuneracién. Por el afio 2014, la Compaiiia cobré una
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comision mixta de 0.47% sobre el flujo o remuneracion y 1.25% anual sobre el saldo; y una
comision por flujo de 1.47% sobre el flujo o remuneracion.

La prestacién del seguro de invalidez, sobrevivencia y gastos de sepelio en el SPP, denominado
seguro previsional, es otorgado por las compafias de seguros bajo la modalidad de licitacion
colectiva de caracter publico. El servicio fue adjudicado a las compafiias de seguros que presentaron
la mejor oferta econdmica. La cotizacion o aporte establecido para el pago de seguro en la licitacién
del seguro previsional es igual para todos los afiliados al SPP. Hasta el 30 de septiembre de 2013,
los riesgos de invalidez, sobrevivencia y gastos de sepelio, se encontraban cubiertos mediante un
contrato de administracion de riesgo suscrito con Seguros Sura S.A., cuyo costo es pagado por los
afiliados de cada Fondo. A partir del 1 de octubre de 2014 hasta el 31 de diciembre de 2014, de
acuerdo con la Ley N° 29903 (en adelante Ley de Reforma), la prestacion del seguro previsional, la
cual manej6 una tasa Unica de 1.23%, fue otorgado por las cuatro compafiias de seguros ganadoras
del proceso de licitacion. A partir del 1 de enero de 2015 la nueva tasa Unica se establecio en 1.33%,
a consecuencia de la nueva licitacion realizada el 19 de diciembre de 2014 donde resultaron
ganadora7 compafiias de seguros.

La oficina principal de la Compariia esta ubicado en Av. Jorge Basadre N° 592, oficina 609, distrito
de San Isidro, Lima, Peru. Al 31 de diciembre de 2015, la Compafiia desarrolla sus operaciones a
través de cinco centros de servicio al cliente, ubicados en la ciudad de Lima, La Libertad, Ica,
Chiclayo y Piura. Al 31 de diciembre de 2014 la Compafia desarrollaba sus operaciones a través de
2 centros de servicio al cliente, ubicados en Lima y La Libertad.

Al 31 de diciembre de 2015, la Compaiiia cuenta con 153 empleados a nivel nacional (107 al 31 de
diciembre de 2014).

Al 31 de diciembre de 2015, el nimero de afiliados activos a los fondos administrados por la
Compainiia es de 672,273 (400,388 afiliados activos al 31 de diciembre de 2014), y el total de la
cartera administrada asciende a (en miles) S/.1,491,871 (S/.503,808 al 31 de diciembre de 2014).

Licitacion del servicio de administracion de CIC para los nuevos trabajadores que se incorporen
al SPP

Esta Ley N° 29903 establecié un proceso de licitacion para la afiliacion de los nuevos trabajadores
gue se incorporen al SPP. En cada proceso de licitacién se adjudicara el servicio de afiliacién a la
AFP que ofrezca la menor comision de administracion. Dicho proceso de licitacion se realizara cada
24 meses y el plazo de permanencia de un afiliado en la AFP adjudicataria sera de 24 meses,
contados a partir de la fecha de su afiliaciéon. Durante este periodo, la AFP adjudicataria no podra
aumentar la comision, y los nuevos afiliados sélo podran traspasarse a otra AFP si la rentabilidad
neta de comision por tipo de Fondo de la AFP adjudicataria sea menor al comparativo del mercado
0 esta Ultima solicite o declare insolvencia, disolucién o quiebra.

El primer y segundo proceso de licitacion se efectuo el 20 de diciembre de 2012 y 18 de diciembre
de 2014, respectivamente, resultando la Compafiia como ganadora de dicho proceso, por lo cual le
corresponde afiliar a todos los nuevos trabajadores que se incorporen al SPP a partir del 11 de
febrero de 2013 hasta el 31 de mayo de 2017.

Sin embargo, debido a que la AFP fue facultada a captar afiliados a partir del 1 de junio de 2013, la
SBS emitié la Resolucion SBS N° 9354-2012, cuyo articulo quinto extiende la fecha del fin del
periodo de licitacion por la cantidad de dias que comprendan la fecha de inicio del periodo de la
primera licitacion y la fecha de otorgamiento de la licencia a la AFP. Por consiguiente, el periodo de
licitacion es del 1 de junio de 2013 hasta 31 de mayo de 2015.
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Creacion del fondo de pensiones tipo “0” o fondo de proteccion de capital

Mediante Resolucion SBS N° 5540-2015 se reglament6 el Fondo 0 orientado a mantener el valor

del patrimonio de los afiliados con crecimiento estable y con muy baja volatilidad en el marco de

los limites de inversion, el cual es obligatorio para la administracion de los recursdssli®s

afiliados al cumplir los 65 afios y hasta que opten por una pension de jubilacion en el SPP, salvo que
el afiliado exprese por escrito su voluntad de asignar su Fondo al Tipo 1 o Tipo 2. El Fondo 0 debe
estar implementado a partir del 01 de abril del 2016 en todas las AFP.

Carécter de intangibilidad de los fondos

Los fondos recaudados por las AFP tienen caracter de intangibles, excepto en el caso que se cobre
una comisioén por saldo.

Aportes de los trabajadores independientes

Con fecha 26 de julio de 2013, mediante la Resolucion SBS N° 4594-2013 se establecio el
procedimiento obligatorio para la afiliacién y aporte de los trabajadores independientessrdenor

40 afosEl 17 de septiembre de 2014 se publicé la Ley N° 30237 mediante la cual &tlblec

aporte libre y voluntario de los trabajadores independientes. Asimismo, establecié quedss aport
previsionales obligatorios que se cobraron en cumplimiento de las normas anteriores, podrian ser
devueltos o ser considerados para el reconocimiento del calculo de la pensidn previsional, sujeto a
eleccion del afiliado.

Al 31 de diciembre de 2015, la Compaiiia ha efectuado la devolucién de aportes por un importe de
aproximadamente (en miles) S/.1,035 por fondo, S/.204 por prima de seguro y S/.75 por comisién
(al 31 de diciembre de 2014, en miles S/.876 por fondo, S/.174 por prima de seguro y S/.64 por
comision).

Cobro de comisién a jubilados

Para el caso de los jubilados que hubieran optado por percibir pensiones bajo la modalidad de renta
temporal y retiro programado no esta permitido el cobro de una comision fija o porcentual sobre la
pension.

Pérdidas acumuladas y logro de operaciones rentables

La Gerencia de la Compafiia considera que los resultados econdmicos obtenidos al 31 de diciembre
de 2015seencuentran dentro de las proyecciones financieras estimadas, considerando que la
Compafiia se encuentra en el inicio de sus actividades en Peru. La Gerencia de la Compafiia espera
revertir este resultado en el mediano plazo, dependiendo de las condiciones de mercado y
coyunturas econdémicas que se pudiesen generar.

La Gerencia y el Directorio de AFP Habitat S.A., estiman que no existen incertidumbres y eventos
subsecuentes significativos o indicadores de duda substancial sobre problemas de negocio en
marcha, y consideran que el saldo del patrimonio neto al 31 de diciembre de 2015 y los resultados
obtenidos durante el ejercicio 2015 no afectaran la capacidad de la Compafiia para cumplir con sus
objetivos de negocio.
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Proyecto Ley

La Comision de Economia del Congreso aprobo el 11 de noviembre de 2015, el Proyecto de Ley
mediante el cual propone los siguientes cambios importantes al TUO del SPP:

- Los afiliados a las AFP, a la edad de jubilacién o cuando estos padezcan alguna enfermedad
terminal, podran disponer del 95.5 por ciento de su CIC.

- Excepcionalmente los afiliados podran usar el 25 por ciento de su CIC como garantia para la
cuota inicial de un crédito hipotecario para la compra de una primera vivienda en cualquier
momento de su afiliacion.

El 3 de diciembre de 2015, el pleno del Congreso aprobd dicho Proyecto de Ley; sin embargo, el 8
de enero de 2016, el Poder Ejecutivo observo dicho proyecto enviandolo a la Comision de
Economia para su evaluacion.

(b) Aprobacion de los estados financieros

Los estados financieros por el afio terminado el 31 de diciembre de 2015, preparados de
conformidad con principios de contabilidad generalmente aceptados en Peru aplicables a empresas
del sistema financiero y especificamente a sociedades administradoras privadas de fondos de
pensiones, han sido aprobados para su emision por la Gerencia de la Compaiiia el 14 de enero de
2016. Estos estados financieros seran sometidos a sesion de Directorio y a la Junta General de
Accionistas a ser realizadas en los plazos establecidts gy, para su aprobacién. En opinién de

la Gerencia de la Compalfiia, los mismos seran aprobados por el Directorio y la Junta General de
Accionistas sin modificaciones. Los estados financieros correspondientes al 31 de diciembre de
2014, preparados de conformidad con principios de lntidtad generalmente aceptados en Peru
aplicables a empresas del sistema financiero c#igaeente a sociedades administradoras privadas

de fondos de pensiones hasta esa fecha, fueron aprobadodupual&eneral de Accionistas el 24

de febrero de 2015.

2. BASE DE PREPARACION
(@) Declaracién de cumplimiento, bases de preparacion y presentacion

Los estados financieros se preparan y presentan de acuerdo con las disposiciones legales y los
principios de contabilidad generalmente aceptados en el Perll (PCGA) aplicables a etapresas
sistema financiero y especificamente a sociedades administradoras privadas de fondos de pensiones,
los cuales comprenden las normas y practicas contables autorizadas por la SBS en uso de sus
facultades delegadas conforme a lo dispuesto en la Ley General. Las normas sefialadas estan
contenidas en el Manual de Contabilidad para Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones
(en adelante el Manual de Contabilidad) aprobado por Resolucion SBS N° 7035-2012 de fecha 19

de septiembre de 2012. Asimismo, de conformidad con las normas establecidas en el Reglamento de
Informacion Financiera y el Manual para la Preparacion de Informacién Financiera aprobados por la
Superintendencia del Mercado de Valores - SMV mediante Resolucion CONASEV N°103-99-
EF/94.10, 0 a la norma que la sustituya.

La SBS ha establecido que en caso de existir situaciones no previstas en dichas normas, se aplica lo
dispuesto en los PCGA en Perd.
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Los PCGA en Peru comprenden las Normas e Interpretaciones emitidas o adoptadas por el Consejo
de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB), las cuales incluyen las Normas Internacionales
de Informacion Financiera (NIIF), las Normas Internacionales de Contabilidad (NIC), y las
Interpretaciones emitidas por el Comité de Interpretaciones de las Normas Internacionales de
Informacion Financiera (CINIIF), o por el anterior Comité Permanente de Interpretacion (SIC)
adoptadas por el IASB, oficializadas por el Consejo Normativo de Contabilidad (CNC) para su
aplicacion en Pera.

En la preparacion y presentacion de los estados financieros adjuntos al 31 de diciembre de 2015y
2014, la Compafia ha observado el cumplimiento de las normas de la SBS que le son aplicables.

(b) Responsabilidad de la informacion y estimaciones realizadas

La informacién contenida en estos estados financieros es responsabilidad del Directorio y de la
Gerencia de la Compaiiia. Para la elaboracion de los mismos, se han utilizado ciertas estimaciones,
realizadas para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que
figuran registrados en ellos, con base en la experiencia y otros factores relevantes. Los resultados
finales podrian variar de dichas estimaciones.

Estas estimaciones son revisadas sobre una base continua. Las modificaciones a los estimados
contables son reconocidos de forma prospectiva, contabilizandose los efectos del cambio en las
correspondientes cuentas de ganancia o pérdida del afio en que se efectlian las revisiones
correspondientes.

Las estimaciones y sus fuentes de incertidumbre consideradas mas importantes para la®laboraci
de los estados financieros de la Compafiia se refieren a: la vida util de las instalacionegprgobilia
equipo e intangibles, la valorizacion del encaje legal, el impuesto a la renta corriente y laéstimac
del recupero del activo por impuesto a la renta diferido.

En opinion de la Gerencia, las estimaciones y supuestos aplicados por la Compaiiia no tienen un
riesgo significativo de causar un ajuste material a los saldos de los activos y pasivoéxmel pr
afio.

3. POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION

Las principales politicas contables utilizadas por la Compafiia para la preparacion y presentacion d
sus estados financieros se resumen a continuacion:

(@) Cambios en politicas contables, errores y cambios en estimaciones contables

De acuerdo a las manifestaciones de la Gerencia, la Compafiia al 31 de diciembre de 2015 y 2014
no ha realizado ajustes derivados por cambios en politicas contables, estimaciones y/o errores
contables que requieran la aplicacion de la NIC 8 “Politicas contables, cambios en las estimaciones
contables, y errores”.

(b) Instrumentos financieros
Los instrumentos financieros se clasifican como de activo, pasivo o de capital de acuerdo con la
sustancia del acuerdo contractual que les dio origen. Los intereses, las ganancias y las pérdidas

generadas por un instrumento financiero clasificado como de activo o pasivo, se registran como
ingresos o gastos en el Estado de resultados.
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Los instrumentos financieros se compensan cuando la Compafia tiene el derecho legal de
compensarlos y la Gerencia tiene la intencion de cancelarlos sobre una base neta, o de realizar el
activo y cancelar el pasivo simultaneamente.

Los activos y pasivos financieros presentados en el Estado de situacién financiera corresponden
caja y bancos, encaje legal, cuentas por cobrar y cuentas por pagar.

Las politicas contables sobre el reconocimiento y la valuacion de estas partidas se descsben en la
respectivas politicas contables descritas en esta nota.

(c) Moneda de preparacién y presentacion

La Compafiia prepara y presenta sus estados financieros en soles (S/.), que es su moneda funcional
determinada por el Manual de Contabilidad.

(d) Encaje legal

El encaje legal se constituye por medio de la transferencia de efectivo efectuada por la Companiia a
favor de los Fondos con la finalidad de mantener el nivel de encaje exigido por Ley.

La finalidad del encaje legal requerido por la SB§arantizar la rentabilidad mmadiaria de la
cartera de inversiones administrada. La rentabilidad minima es calculada de acuerdo adidestabl
en el articulo 85 del Reglamento del TUO, aprobado por Decreto Supremo N° 004-98/EF.

La ganancia o pérdida originada por la valorizacién de las carteras administradas del encsge legal
reconoce directamente en el rubro “Resultados no realizaddsdel Estado de cambios en el
patrimonio neto en cumplimiento con la resolucién SBS N° 15105-2009.

El encaje legal se constituye a través de la adquisicion de cuotas de participacion erdas cart
administradas y se valoriza diariameritgador cuota de cada cartera administrda®ganancias o
pérdidas generadas por la valorizacion del encaje legal se registraran en el patrimonidaneto has
momento en que se retire total o parcialmente (Nota)13(c)

Las AFPs podran disponer de todo o parte del superavit del encaje que se registre en un fondo de
pensiones en las siguientes situaciones:

- Para cubrir el déficit de encaje que pudiera presentarse en alguno de los otros fondos
administrados;

- Cuando se disponga una reduccién de las tasas de encaje a que se refiere el articulo N° 82 del
Titulo VI del Compendio de Normas Reglamentarias del SPP; y

- Cuando, como resultado de las variaciones en el tamafio de la cartera administrada a su cargo,
o por cualquier otra razon, se registre un diferencial entre el valor de encaje mantenido y el
encaje requerido.

La Compafiia no ha efectuado retiros del superavit del encaje legal al 31 de diciembre de 2015y
2014.
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(e) Instalaciones, mobiliario y equipos

Las instalaciones, mobiliario y equipo se presentan al costo menos depreciacion acymulada
cualquier pérdida por deterioro de valor reconocida. Los desembolsos iniciales, asi como aquellos
incurridos posteriormente, relacionados con bienes cuyo costo puede ser valorado confiablemente, y
es probable que se obtengan de ellos beneficios econémicos futuros, se reconocen como activos
fijos. Los desembolsos para mantenimiento y reparaciones se reconocen como gasto del periodo en
gue se incurren. Las ganancias o pérdidas resultantes de la venta o retiro de una partida de
instalaciones, mobiliario y equipo se determinan como la diferencia entre el producto de la venta y

el valor en libros del activo, las cuales son reconocidas en los resultados del gereicimomento

en que la venta se considera realizada.

La depreciacién se calcula con base en el método de linea recta sobre la vida Util estimada de los
distintos activos, segun lo siguiente:

ARos

Segun plazo del
contrato de

Instalaciones alquiler
Muebles y enseres 10
Equipos diversos 10
Equipos de computo 4

() Activos intangibles

Los activos intangibles con vidas utiles finitas adquiridos en forma separada son reporaskos al
menos su amortizacion acumulada y cualquier pérdida acumulada por deterioro de valor reconocida.

La amortizacion se calcula con base en el método de linea recta sobre la vida util estimada por la
Compaiiia, representada por tasas de amortizacion hasta 5 afios. Los costos relacionados con el
mantenimiento de software de computo se reconocen en el Estado de resultados cuando se incurren.

(g) Revision de deterioro de valor de activos a largo plazo

La Compafiia revisa periddicamente los importes en libros de sus activos tangibles e intangibles
para determinar si existen indicios de que dichos activos hayan sufrido una pérdida por deterioro de
valor. Si existe cualquier indicio, el importe recuperable del activo se calcula con el objeto de
determinar el alcance de la pérdida por deterioro de valor (si la hubiera). Donde no es posible
estimar el valor recuperable de un activo individual, la Compafiia estima el valor recuperable de |
unidad generadora de efectivo a la que pertenece el activo. Donde se identifica una base consistente
y razonable de distribucién, los activos comunes son también distribuidos a las unidades
generadoras de efectivo individuales o, en su defecto, al grupo mas pequefio de unidades
generadoras de efectivo para el cual se identifica una base consistente y razonable de distribucion.

El valor recuperable es el mayor valor entre el valor razonable menos el costo de venderlo y el valor
de uso. El valor de uso se determina con base en los futuros flujos de efectivo estimados
descontados a su valor actual, utilizando una tasa de descuento antes de impuestos, que refleja las
valoraciones actuales del mercado con respecto al valor del dinero en el tiempo y los riesgos
especificos del activo.
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Si se estima que el importe recuperable de un activo (o una unidad generadora de efectivo) es
inferior a su importe en libros, el importe en libros del activo (unidad generadora de egectivo)
reduce a su importe recuperable. Inmediatamente se reconoce una pérdida por deterioro de valor
como gasto

Una pérdida por deterioro de valor se puede revertir posteriormente y registrarse como ingresos e
la ganancia del periodo, hasta el monto en que el valor en libros incrementado no supere el valor en
libros que se habria sido determinado de no haberse reconocido ninguna pérdida por deterioro de
valor para el activo (unidad generadora de efectivo) en afios anteriores.

(h) Arrendamientos

Los pagos derivados de contratos de arrendamientos operativos en donde la Compafia actia como
arrendatario se reconocen como gasto de forma lineal, durante el transcurso del plazo del
arrendamiento, salvo aquellos en los que resulte mas representativa otra base sistematica de
asignacion para reflejar mas adecuadamente el patron de los beneficios del arrendamiento.

() Provisiones

Las provisiones son reconocidas cuando la Compaifiia tiene una obligacion presente (ya sea legal o
implicita) como resultado de un suceso pasado, es probable que la Compafiia tenga que
desprenderse de recursos, que incorporen beneficios econémicos para cancelar tal obligacion, y
puede efectuarse una estimacion fiable del importe de la obligacion.

El importe reconocido como provisidn corresponde a la mejor estimacion, a la fecha del Estado de
situacion financiera, del desembolso necesario para cancelar la obligaciéon presente, tomando en
consideracion los riesgos e incertidumbres rodean a la mayoria de los sucesos y circunstancias
concurrentes a la valoracion de la misma. Cuando el importe de la provision sea medido utilizando
flujos estimados de efectivo para cancelar la obligacion, el valor en libros es el vedotgde los
desembolsos correspondientes.

En el caso de que se espere que una parte o la totalidad del desembolso necesario para cancelar la
provisién sea rembolsado por un tercero, la porcién a cobrar es reconocida como un activo cuando
es practicamente segura su recuperacion, y el importe de dicha porcion puede ser determinado en
forma fiable.

() Pasivos y activos contingentes

Los pasivos contingentes no se reconocen en los estados financieros, sélo se revelan en nota a los
mismos. Cuando la posibilidad de una salida de recursos para cubrir un pasivo contingente sea
remota, tal revelacion no es requerida.

Los activos contingentes no se reconocen en los estados financieros, solo se revelan en nota a los
estados financieros cuando es posible que se produzca un ingreso de recursos.

Las partidas tratadas previamente como pasivos contingentes, seran reconocidas en los estados
financieros en el periodo en que ocurra un cambio de probabilidades, esto es, cuando se determine
gue es probable que se produzca una salida de recursos para cubrir el mencionado pasivo. Las
partidas tratadas como activos contingentes, seran reconocidas en los estados financieros en el
periodo en que se determine que es virtualmente seguro que se producird un ingreso de recursos,
respectivamente.
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(k) Beneficios a los trabajadores

Los beneficios sociales de los trabajadores comprenden la compensacién por tiempo de servicios del
personal (en adelante CTS) y se calcula de acuerdo con la legislacion vigente por el integro de lo
derechos indemnizatorios de los trabajadores y es cancelada con caracter cancelatorio mediante
depdsito en las entidades financieras elegidas por ellos.

Ademas incluye, entre otros sueldos, bonificaciones y vacaciones que se pagan dentro de los doce
meses siguientes al final del ejercicio. Estos beneficios se reconocen contra la gananicda o pérd

del ejercicio en que el trabajador haya desarrollado los servicios que les otorgan el derecho a
recibirlos.

()  Reconocimiento de ingresos por comisiones

Los ingresos por comisiones se reconocen en resultados luego de haber conciliado y acreditado a las
correspondientes CIC de los afiliados la recaudacién de los aportes recibidos de cada mes. L
comisiones correspondientes a recaudaciones pendientes de acreditacion se mantienen en el rubro
“Recaudacion por clasificary se incluye en el rubféDtras cuentas por pagjatel Estado de

situacion financiera.

Del 1 de junio de 2013 hasta el 31 de mayo de 2015 la Comparfiia cobra una comision fija del

1.47%, para el caso del esquema de comisidén por remuneracion, y en el esquema de comisiéon mixta
0.47% sobre la remuneracion y 1.25% sobre el saldo. Desde el 1 de junio de 2015 y hasta el 31 de
mayo de 2017 la Compafia cadrana comision fija del 1.47%, para el caso del esquema de

comision por remuneracion, y en el esquema de comision mixta 0.38% sobre la remuneraciéon y
1.25% sobre el saldo.

A partir de 2013 y en adecuacion a las NIIF, los ingresos deben ser evaluados segln el devengo y
diferir el saldo que corresponda, la aplicacion del registro contable estd normado por la NIC 18
Ingresos Ordinarios y la Resolucion SBS N° 8513-2012; sin embargo, mediante Ofid¢its SB®
2014-SBS de fecha 9 de enero de 2014, considerando que la Compaifiia no cuenta con historial del
costo de los afiliados no cotizantes y afiliados pensionistas tal que le permita aplicar la mietodolog
establecida por la SBS en el Manual de Contabilidad, la SBS establecié para dicho fin un importe
promedio de provision por cada afiliado a la comision por flujo que debera utilizar para calcular |
provision al 31 de diciembre de 2013, sobre la base de los siguientes criterios: i) importe promedio
de provisién, ii) tltimo indice de cotizacién ajustado y iii) cantidad de afiliados en comision por

flujo al cierre de los estados financieros. Asimismo, mediante Oficio N° 11428-2014-SBS del 4 de
abril de 2014, la SBS confirma la continuidad de la utilizaciéon de la metodologia indicada en el
Oficio N° 910-2014-SBS, indicando que dicho importe sera revisado por esta institucion
periddicamente comunicando oportunamente las modificaciones a la Compafiia. Durante el ejercicio
2015 la SBS no comunicé cambio alguno.

(m) Reconocimiento de gastos

Los gastos se reconocen cuando ha surgido un decremento en los beneficios econémicos futuros,
relacionado con un decremento en los activos o un incremento en los pasivos, y ademas el gasto
puede medirse con fiabilidad, independientemente del momento en que se paguen.

(n) Moneda extranjera

La moneda funcional de la Compafiia es el sol peruano (S/.). Las operaciones en otras divisas
distintas al nuevo sol peruano se consideran denominadas en moneda extranjera, y son reconocidas
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utilizando el tipo de cambio contable de cierre del mes anterior. Al final de cada periodo de report
los saldos de partidas monetarias denominadas en moneda extranjera son traducidos utilizando el
tipo de cambio contable de cierre de cada mes corriente. Los saldos de partidas no monetarias
contabilizadas a valor razonable que son denominadas en moneda extranjera son traducidas
utilizando los tipos de cambio aplicables a la fecha en que el valor razonable fue determinado. Los
saldos de partidas no monetarias que son reconocidas en términos de costos historicos en monedas
extranjeras son traducidos utilizando el tipo de cambio contable de cierre del mes anterior al de la
transaccion

Las diferencias en cambio originadas por partidas monetarias son reconocidas en los redultados de
ejercicio en el que se producen.

(o) Impuesto ala renta

El gasto por impuesto a la renta comprende la suma del impuesto a la renta corriente por pagar
estimado y el impuesto a la renta diferido.

El impuesto a la renta corriente se determina aplicando la tasa de impuesto establecida en la
legislacion fiscal vigente a la renta neta fiscal del afio.

El impuesto a la renta diferido corresponde al monto de impuesto esperado a recuperar o pagar
sobre las diferencias temporarias entre los valores en libros reportados de activos y pasivos, y sus
correspondientes bases fiscales. Los pasivos por impuesto a la renta diferidos son generalmente
reconocidos para todas las diferencias temporarias imponibles. Los activos por impuesta a la ren
diferidos generalmente se reconocen para todas las diferencias temporarias deducibles y créditos
fiscales, rebajas y pérdidas fiscales no aprovechadas, hasta la extensién en que se considere
probable que la Compafiia va a tener en el futuro suficientes ganancias fiscales para poder hacerlos
efectivos.

El valor en libros de los activos por impuesto a la renta diferido es revisado al final de cada periodo
de reporte, y reducido hasta la extension de gue no resulte probable que la Compafiia disponga de
ganancias fiscales futuras suficientes para recuperar la totalidad o una porcién devases acti

Los impuestos a la renta diferidos activos y pasivos son determinados utilizando las tasas de
impuesto que se espera aplicaran en el momento en que el activo se realice o el pasivo se liquide,
con base en tasas y leyes fiscales aprobadas, o cuyo proceso de aprobacién esté practicamente
terminado, al final del periodo de reporte. La medicion de tales impuestos diferidos reflejan las
consecuencias fiscales que se derivarian de la forma en que la Compafia espera, al final del periodo
de reporte, recuperar o liquidar el importe en libros de sus activos y pasivos.

Los impuestos a la renta, tanto corrientes como diferidos, son reconocidos como gasto o ingreso, e
incluidos en la determinacion de los resultados del periodo, excepto si tales impuestasisarrelac
con partidas reconocidas directamente en patrimonio, en cuyo caso, el inagaestda corriente

o diferido es también reconocido directamente en patrimonio.

(p) Pérdida por accion

La pérdida basica por accion comun ha sido calculada dividiendo la pérdida neta del ejercicio
atribuible a los accionistas comunes, entre el promedio ponderado del nUmero de acciones comunes
en circulacion durante dicho ejercicio. Debido a que no existen acciones comunes potenciales
diluyentes, esto es, instrumentos financieros u otros contratos que dan derecho a obtener acciones
comunes, la pérdida diluida por accibn comun es igual a la pérdida basica por accion coman.
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(q) Efectivo y equivalentes al efectivo

Efectivo comprende efectivo en caja y cuentas de libre disponibilidad. Equivalentes al efectivo
comprende depdsitos a plazo, facilmente convertibles en montos conocidos de efectivo y no estan
sujetas a riesgos significativos de cambios en su valor.

() Otro resultado integral

Los componentes del estado de resultados y otro resultado integral corresponden a la ganancia o
pérdida originada por la valorizacion del encaje legal neto del impuesto a la renta.

(s) Recientes pronunciamientos contables

(s.1) Nuevas NIIF e interpretaciones que no afectaron significativamente los montos reportados
y sus revelaciones en el afio actual y anterior

El Consejo Normativo de Contabilidad a través de la Resolucion N°058-2015-EF/30 emitida el 5 de
marzo de 2015, oficializ6 la las modificaciones a la NIC 1, NIIF 7, NIC 34, NIIF 10, NIIF 12 y NIC
28; asimismo, a través de la Resolucion N°059-2015-EF/30 emitida el 7 de agosto de 2015,
oficializo las versiones vigentes del afio 2015 de las NIIF 1 a la 15, las NIC 1 a la 41, las SIC 7 al 32
y las CINIIF 1 a la 21.

El CNC a través de la Resolucion N°054-2014-EF/30 emitida el 17 de julio de 2014, oficializo la
NIIF 14 y las modificaciones de la NIIF 11; asimismo, mediante Resolucién N°055-2014-EF/30
emitida el 24 de julio de 2014, oficializ6 las modificaciones de la NIC 16 y 38 y la version 2014 de
lasdelas NIIF 1 ala 13, las NIC 1 ala 41, las SIC 7 al 32 y las CINIIF 1 a la 21; de igual manera, a
través de la Resolucion N°056-2014-EF/30 emitida el 6 de noviembre de 2014, oficializé las
modificaciones de la NIC 16 y 41, la version final de la NIIF 9 y 15; finalmente, a través de la
Resolucion N°057-2014-EF/30 emitida el 15 de diciembre de 2014, oficializé las modificaciones a
la NIC 27, NIC 28, NIIF 10 y las mejoras anuales a las NIIF Ciclo 2012-2014.

La aplicaciéon de las versiones es segun la entrada en vigencia estipulada en cada norma
Especifica.

(s.2) Nuevas NIIF e interpretaciones emitidas aplicables con posterioridad a la fecha de
presentacion de los estados financieros

Las siguientes normas e interpretaciones han sido publicadas con aplicacion para periodos que
comienzan con posterioridad a la fecha de presentacion de estos estados financieros:

- Enmiendas a NIC 1 Presentacion de Estados Financi&festiva para periodos anuales que
inicien en o después del 1 de enero 2016.

- Modificaciones a la NIC 16 Propiedades, planta y equipo y la NIC 38 Activos intangibles.
Efectiva para periodos anuales que inicien en o después del 1 de enero de 2016.

- Modificaciones a la NIC 19 Beneficios a los emplea#fsctiva para periodos anuales que
inicien en o después del 1 de enero de 2016.

- Modificaciones a la NIC 27 Estados Financieros Consolidados Separatusiva para
periodos anuales que inicien en o después del 1 de enero de 2016.
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- Modificaciones a la NIC 28 Inversiones en entidades asocidtfastiva para periodos
anuales que inicien en o después del 1 de enero de 2016.

- Modificaciones a la NIC 41 Agricultur&fectiva para periodos anuales que inicien en o
después del 1 de enero de 2016.

- Modificaciones a la NIIF 5 Activos no corrientes mantenidos para la venta y actividades
interrumpidas Efectiva para periodos anuales que inicien en o después del 1 de enero de
2016.

- Modificaciones a la NIIF 7 Instrumentos financieros: informacion a rev@lfactiva para
periodos anuales que inicien en o después del 1 de enero de 2016.

- NIIF 9 Instrumentos Financiero&fectiva para periodos anuales que inicien en o después del
1 de enero de 2018.

- Modificaciones a la NIIF 10 Hechos ocurridos después del periodo sobre el que se informa 'y
NIC 28 Inversiones en entidades asociaddectiva para periodos anuales que inicien en o
después del 1 de enero de 2016.

- Modificaciones a la NIIF 11 Acuerdos Conjunt&$ectiva para periodos anuales gue inicien
en o después del 1 de enero de 2016.

- Modificaciones a la NIIF 12 Informacion a revelar sobre participaciones en otras entidades.
Efectiva para periodos anuales que inicien en o después del 1 de enero de 2016.

- NIIF 14 Cuentas de diferimiento de actividades regulaBéectiva para periodos anuales que
inicien en o después del 1 de enero de 2016.

- NIIF 15 Ingresos de actividades ordinarias procedentes de contractos con clifetets/a
para periodos que inicien en o después del 1 enero 2018.

- NIIF 16 ArrendamientosEfectiva para periodos anuales que inicien en o después del 1 de
enero de 2019.

La Gerencia de la Compafiia considera que la aplicacién de estos nuevos pronunciamientos no
tendra ningun impacto en sus estados financieros, excepto que la SBS decida incorporarlas en el
futuro a través de la modificacién del Manual de Contabilidad para sociedades administradoras
privadas de fondos de pensiones en Peru o la emision de normas especificas. La Compafiia no ha
estimado el impacto en sus estados financieros si dichas normas fueran adoptadas por la SBS.
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4.

CAJAY BANCOS

2015 2014

S/.000 S/.000
Depoésitos a plazo (a) 6,124 1,721
Cuentas corrientes (b) 779 1,511
Depdsitos sujetos a restriccion (c) 950 1,33C
Caja 1 3
Total 7,854 4,565

(@) Al 31 de diciembre de 2015 la Compafiia mantiene sus depdsitos a plazos en Mi banco
Banco de la Microempresa S.A. y Banco Santander Per( S.A. Las tasas de inteeés anual
varian entre 0.20% y 5.10% y los plazos de vencimiento estan pactados a 4 meses.

Al 31 de diciembre de 2014, la Compafiia mantuvo sus depdésitos a plazos en el Banco de
Crédito del Peru y el BBVA Banco Continental. Las tasas de interésafuerbn entre
2.50% y 4.10%, y los plazos de vencimiento fueron pactados a 7 meses.

(b) Las cuentas corrientes corresponden a saldos mantenidos en bancos locales y en un banco del
exterior, en soles y délares estadounidenses, y son de libre disponibilidad.

(c) Al 31 de diciembre de 2015, corresponden a un depdsito a plazo en el Banco Santander Peru
S.A. como garantia de la carta fianza exigidas por la SBS para el proceso de licitacién de
afiliados (Nota 20(c))El depésito constituido ascienden a (en miles) S/.950, devenga una tasa
de interés anual de 2.50%, y podra ser liberado a partir del 30 de junio de 2017.

Al 31 de diciembre de 2014, corresponden a dos depdésitos a plazo en el Banco Santander Peru S.A.
como garantia de las cartas fianzas exigidas por la SBS para el proceso de licitacion de afiliados
(Nota 20(c)). Los depdsitos constituidos ascienden a (en miles) S/.380 y S/.950, devengan una tasa
de interés anual de 2.50%, y podran ser liberados a partir del 18 de julio de 2015 y del 30 de junio
de 2017, respectivamente.

Al 31 de diciembre de 20362014, el ingreso por intereses de depésitos a plazo ascendié a (en
miles) S/.31% S/385, respectivamente, y se presentan en el rubro “Ingresos financieros”, del
Estado de Resultados.

CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES, NETO
Al 31 de diciembre de 2015, comprenden las comisiones por saldo por cobrar al Fondo 1 (en miles)

S/.26, Fondo 2 (en miles) S/.952 y Fondo 3 (en miles) S/.23, los cuales son administrados por la
Compafiia.
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GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO

2015 2014

S/.000 S/.000
Soporte de software (a) 1,052 916
Contratos de seguros 14 57
Asesorias y auditorias 28 25
Otros gastos menores 371 141
Total 1,465 1,139

(@) Al 31 de diciembre de 2015y 2014, el soporte de software corresponde al pago anual
anticipadode los servicios por mantenimiento de los sistemas informaticos de la Compaifiia,
los cuales se consumen en el ejercicio inmediato siguiente.

7. ENCAJE LEGAL

2015 2014

NUmero de Fondos Encaje NUmero de Fondos Encaje
cuotas de encaje requerido Superavit cuotas de encaje requerido Superavi
S/.000 S/.000 S/.000 S/.000 S/.000 S/.000
Fondo : 51,208 624 623 1 21,208 239 218 21
Fondo 2 (a) 800,426 9,722 9,728 (6) 278,704 3,162 3,081 81
Fondo : 147,177 1,671 1,642 29 81,258 885 841 44
Total 998,811 12,017 11,993 24 381,170 4,286 4,140 146

(@) La Compafiia ha presentado el dia 31 de diciembre de 2015, un déficit de encaje por (en miles)
S/.6 correspondiente al Fondpsth embargo, al 31 de diciembre de 2015 se encuentra dentro
del plazo de dias permitido (3 dias consecutivos) conforme a lo indicado en el articulo 83° del
Titulo VI del Compendio de Normas Complementarias del Sistema Privado de Pensiones.

Las transferencias de efectivo a los Fondos efectuadas por la Companiia le otorgan a ésta el derecho
a cuotas de dichos Fondos.
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El movimiento del encaje legal es como sigue:

Fondo 1
Fondo 2
Fondo 3

Total

Fondo 1
Fondo 2
Fondo 3

Total

2015
Saldo Aportes Rentabilidad Saldo
inicial realizados del ejercicio final
S/.000 S/.000 S/.000 S/.000
239 355 30 624
3,162 6,190 370 9,722
885 740 46 1,671
4,286 7,285 446 12,017
2014
Saldo Aportes Rentabilidad Saldo
inicial realizados del ejercicio final
S/.000 S/.000 S/.000 S/.000
46 180 13 239
473 2,550 139 3,162
280 570 35 885
799 3,300 187 4,28€

La rentabilidad diaria del encaje legal proviene de la valorizacion de la cartera de inversién de los
Fondos administrados por la Compafiia.

En 2015, el encaje legal registrd una rentabilidad neta de (en miles) S/.446 y se encuentra registrada
en el rulbo “Resultados no realizados” del Estado de cambios en el patrimonio neto, neto del
impuesto a la renta diferido por (en miles) S/.212. (Nota 13(c)).

En 2014, el encaje legal registrd una rentabilidad neta de (en miles) S/.187 y se encuentra registrada
en el rubrd‘Resultados no realizadbdel Estado de cambios en el patrimonio neto, neto del
impuesto a la renta diferido por (en mjl&8.32. (Nota 13(c)).

El valor de las cuotas de los fondos administrados en los Ultimos tres meses de 2015 y 2014 fue:

Octubre 2015
Noviembre 2015
Diciembre 2015

Octubre 2014

Noviembre 2014
Diciembre 2014
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Valores cuota

Fondo Tipo1l Fondo Tipo2 Fondo Tipo:

S/.

12.0013512
12.2130449
12.1803376

11.1636684
11.2198932
11.2797220

Sl.

11.9601731
12.2575899
12.1459619

11.2317102
11.3003704
11.3481102

Sl.

11.1486:
11.521:
11.358¢

10.7909¢
10.860:
10.895:



8. INSTALACIONES MOBILIARIO Y EQUIPOS, NETO

Equipos de Equipos Muebles y Instalaciones
Instalaciones cOmputo diversos enseres en ejecucion Total

S/.000 S/.000 S/.000 S/.000 S/.000 S/.00C
Costo:
Saldo al 1 de enero de 2014 1,394 6 185 400 - 1,98t
Adiciones 318 2 38 30 3 391
Saldo al 31 de diciembre de 2014 1,712 8 223 430 3 2,37¢
Adiciones 923 15 176 129 (2) 1,241
Saldo al 31 de diciembre de 2015 2,635 23 399 559 1 3,61
Depreciacion acumulada:
Saldo al 1 de enero de 2014 48 - 9 20 - 77
Adiciones 389 2 20 42 - 45Z
Saldo al 31 de diciembre de 2014 437 2 29 62 - 53C
Adiciones 660 4 26 48 738
Saldo al 31 de diciembre de 2015 1,097 6 55 110 - 1,26¢
Costo neto:
Saldo al 31 de diciembre de 2015 1,538 17 344 449 1 2,34¢
Saldo al 31 de diciembre de 2014 1,275 6 194 368 3 1,84¢

En 2015 la depreciacién de instalaciones, mobiliario y equipo es de (en miles) S/.738 (S/.453 en
2014) y se incluye en el rubr@astos administrativos” y “Gastos de ventas” del Estado de
resultados (Notas 14 y 15

La Compafiia tiene formalizadas pélizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que estan
sujetos los diversos elementos deisgtalaciones, mobiliario y equipo, asi como las posibles
reclamaciones que se le puedan presentar por el ejercicio de su actividad, entendiendo que dichas
pélizas cubren de manera suficiente los riesgos a los que estan sometidos.

En opinién de la Gerencia, los valores recuperables de instalaciones, mobiliario y equipo al 31 de

diciembre de 201% 2014, son mayores a sus valores en libros, por lo que no ha considerado
necesario constituir ninguna provision por pérdida por deterioro para esos activos.
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9.

Costo:
Saldo al 1 de enero de 2014

Adiciones
Otros

Saldo al 31 de diciembre de 2014

Adiciones

Saldo al 31 de diciembre de 2015

Amortizacion acumulada:
Saldo al 1 de enero de 2014

Adiciones

Saldo al 31 de diciembre de 2014

Adiciones

Saldo al 31 de diciembre de 2015

Costo neto:
Al 31 de diciembre de 2015

Al 31 de diciembre de 2014

En 2015 la amortizacién de activos intangibles es de (en miles) S/.1,566 (S/.1,580 en 8014) y s

ACTIVOS INTANGIBLES, NETO

Otros
Software intangibles Total
S/.000 S/.000 S/.000
6,905 - 6,90¢
826 22 848
(78) - (78
7,653 22 7,67t
275 72 347
7,928 94 8,022
739 - 73¢
1,570 2 1,572
2,309 2 2,311
1,555 11 1,56€
3,864 13 3,877
4,064 81 4,14t
5,344 20 5,364

incluye en el rubro “Gastos administrativos” y “Gastos de venta” del Estado de resultados. (Notas

14y 15.

En opinién de la Gerencia, no existe evidencia de deterioro del valor de los intangibles mantenidos

por la Compafiia al 31 de diciembre de 2015y 2014.
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10. CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES

2015 2014

S/.000 S/.000
Facturas por pagar 1,480 1,346
Provisiones 1,119 403
Total 2,599 1,749

11. OTRAS CUENTAS POR PAGAR

2015 2014

S/.000 S/.000
Primas del seguro provisional (a) 5,606 2,382
Beneficios a los trabajadores (b) 1,871 1,489
Cuentas por pagar a relacionadas (Nota 21) 948 939
Impuestos, retenciones y aportes 528 337
Otros 177 136
Total 9,130 5,283

(@) Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, corresponden a las primas del seguro previsional
(invalidez, sobrevivencia y sepelio) que se les retiene a los afiliados y son transfleriddas a
compafiias de seguros en el mes inmediato siguiente.

(b) Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, las otras cuentas por pagar a los trabajadores
corresponden a las vacaciones de Ley, remuneraciones y las bonificaciones otorgadas a los
empleados de la Compaiiia en funcion al cumplimiento de las metas anuales previamente
establecidas.

12. OTRAS PROVISIONES

Corresponde a la provision por ingreso diferido reconocida al 31 de diciembre de 2015 y 2014 por
(en miles) S/.9% 16, respectivamente, segun la metodologia establecida por la SBS para la
aplicacion de la NIC 18 (Nota 3(m)). Asimismo, los efectos correspondientes a las variacianes en
estimacion de la provision del ejercicio 2015 y 2014, ascienden a (en miles) S/.78,
respectivamente, y sleducen del rubro “Comisiones recibidas, netddel Estado de resultados.
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13. PATRIMONIO
(a) Capital social
Al 31 de diciembre de 2015, el capital social esta representado por 72,826,232 acciones comunes y
en circulacion (52,826,232 acciones comunes y en circulacion al 31 de diciembre de 2014), con un

valor nominal de S/.1.00 cada una, autorizadas, emitidas y pagadas integramente.

Con fecha 2 de febrero de 2015, los accionistas de la Compafiia acordaron aumentar el capital social
en (en miles) S/.12,000, mediante la emision de 12,000,000 acciones comunes de S/.1 cada una.

Con fecha 16 de noviembre de 2015, los accionistas de la Compafiia acordaron aumentar el capital
social en (en miles) S/.8,000, mediante la emision de 8,000,000 acciones comunes de S/.1 cada una.

Con fecha 21 de agosto de 2014, los accionistas de la Compariia acordaron aumentar el capital
social en (en miles) S/.9,000, mediante la emisién de 9,000,000 acciones comunes de S/.1 cada una.

Los aumentos de capital descritos anteriormente se encuentran totalmente suscritos y pagados.

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, el capital social de la Compafiia es superior al capital minimo
establecido por el TUO, el cual asciende a (en miles) S/.2,602,523/.respectivamente.

La estructura de participacion en el capital al 31 de diciembre de 2015 y 2014 fue como sigue:

2015 2014
Participacion individual
en el capital (en %): Accionistas  Participacion  Accionistas  Participacio
N° % N° %
Hasta : 4 0.02 4 0.0z
Desde 90.01 hasta 100 1 99.98 1 99.9¢
Total 5 100.00 5 100.0(

Acciones comunes en circulacion

Cantidad de acciones

2015 2014
En circulacién al inicio del afio / periodo 52,826,232 43,826,232
Emitidas por aporte de capital 20,000,000 9,000,000
Total 72,826,232 52,826,232
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(b) Reserva legal

De acuerdo con la Ley General de Sociedades, la reserva legal se constituye transfiriendo como
minimo 10% de la ganancia neta de cada ejercicio, después de deducir pérdidas acumuladas. En
ausencia de utilidades no distribuidas o reservas de libre disposicién, la reserva legal debe ser
aplicada a compensar pérdidas, pero debe ser repuesta. La reserva legal puede ser capitalizada, pero
igualmente debe ser repuesta.

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, la Compafiia no ha constituido reserva legal debide a que
encuentra en su tercer afio de operaciones y presenta pérdidas netas acumuladas.

(c) Resultados no realizados
Comprende las ganancias o pérdidas generadas por la valorizacion del encaje legal, la cual

permanecerda en el patrimonio neto hasta el momento en que se retire total o parcial)jNata 3(f
movimiento se muestra a continuacion:

2015 2014

S/.000 S/.000
Saldo inicial 170 15
Rentabilidad del ejercicio (Nota 7) 446 187
Impuesto a la renta (Nota 7) (212) (32
Rentabilidad neta del ejercicio 234 155
Resultados no realizados 404 170

(d) Resultados acumulados

Con fecha 31 de diciembre de 2014 fue publicada la Ley N° 30296, vigente a partir de 1 de enero de
2015, la cual establece que las personas juridicas no domiciliadas en PerQ y las personas naturales
estan sujetas a la retencion de un impuesto adicional sobre los dividendos recibidos. De esta forma,
el impuesto adicional a los dividendos por las utilidades generadas sera de 4.1% por las utilidades
generadas hasta el 31 de diciembre de 2014, y a partir de 2015, segun la fecha de distribucién se
aplicaran las siguientes tasas: 6.8% para las distribuciones de los afios 2015 y 2016, 8% para los
afios 2017 y 2018, y 9.3% a partir del afio 2019.

PDF impreso el 18 de febrero de 2016



14. GASTOS ADMINISTRATIVOS

2015 2014
S/.000 S/.000

Cargas de personal

Remuneracion basica 6,917 6,660

Gratificaciones ordinarias 1,228 1,157

Bonificaciones 870 840

Compensacion por tiempo de servicios 709 668

Otras cargas de personal 1,724 1,570
Servicios prestados por terceros

Honorarios, comisiones y corretajes 5,706 4,260

Mantenimiento y reparacion 2,060 2,087

Otros servicios prestados por terceros 3,379 2,197
Cargas diversas de gestiéon

Cotizaciones a instituciones 2,364 1,946

Otras cargas diversas de gestion 587 384
Provisiones del ejercicio

Depreciacion (Nota 8) 494 346

Amortizacion (Nota 9) 1,555 1,578
Dietas al Directorio 1,033 917
Tributos y aportaciones 250 112
Compras de suministros 63 35
Total 28,939 24,757
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15. GASTOS DE VENTA

2015 2014
S/.000 S/.000
Publicidad, publicaciones y relaciones publicas
Publicidad en medios 2,737 4,385
Publicaciones y relaciones publicas 2,175 2,195
Servicios prestados por terceros
Honorarios, comisiones y corretajes 1,702 1,760
Otros servicios prestados por terceros 3,025 1,282
Cargas de personal
Remuneracion basica 1,497 601
Comisiones 2,274 568
Otras cargas de personal 2,001 578
Compras de suministros 416 150
Provisiones del ejercicio
Depreciacion (Nota 8) 244 107
Amortizacion (Nota 9) 11 2
Cargas diversas de gestion 228 65
Tributos y aportaciones 4 2
Total 16,314 11,695

16. SITUACION TRIBUTARIA
(@) Régimen tributario del impuesto a la renta
() Tasas del impuesto

La tasa de impuesto a las ganancias de las personas juridicas domiciliadas en Peru se
determinara aplicando sobre su renta neta las siguientes tasas:

Ejercicios gravables Tasas
2014 30%
2015- 2016 28%
2017-2018 27%
2019 en adelante 26%
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Las personas juridicas domiciliadas en Per( se encuentran sujetas a una tasa adicional, segun
se describe en el cuadro de abajo, sobre toda suma que pueda considerarse una disposicion
indirecta de utilidades, que incluyen sumas cargadas a gastos e ingresos no declarados; esto es,
gastos susceptibles de haber beneficiado a los accionistas, participes, entre otros; gastos
particulares ajenos al negocio; gastos de cargo de accionistas, participes, entre otros, que son
asumidos por la persona juridica conforme a las siguientes tasas:.

Ejercicios gravables Tasas
2014 4.1%
2015 -2016 6.8%
2017-2018 8.0%
2019 en adelante 9.3%

(i) Precios de transferencia

Paa propositos de determinacion del Impuesto a la Renta y del Impuesto General a las Ventas
en Perq, las personas juridicas que realicen transacciones con entidades relacionadas o con
sujetos residentes en territorios de baja o nula imposicion, deberan: (a) presentar una
declaracion jurada anual informativa de las transacciones que realicen con ldaseferi
empresas, cuando el monto de estas transacciones resulte mayor a (en miles) S/.200, y (b)
contar con un Estudio Técnico de Precios de Transferencia, ademas de la documentacioén
comprobatoria de este Estudio, cuando el monto de sus ingresos devengados superen los (en
miles) S/.6,000 y hubieran efectuado transacciones con entidades relacionadas en un monto
superior a (en miles) S/.1,000. Ambas obligaciones son exigibles en el caso de que se hubiera
realizado al menos una transaccion desde, hacia, o a través de paises de baja o nula
imposicion.

La Compafiia no se encuentra obligada a contar con un Estudio Técnico de Precios de
Transferencia, pero si a presentar una declaracion jurada anual informativa debido a que sus
transacciones con partes relacionadas se encuentran dentro de los limites previstos por la ley.

La declaracion jurada anual informativa del periodo 2014, fue presentada el 22 de junio de
2015 y la declaracion jurada anual informativa correspondiente al periodo 2015 sera
presentada por la Compafiia, cuando la autoridad tributaria fije el cronograma de presentacion.

(iii) Situacion tributaria de la Compafiia

La declaracion jurada del impuesto a la renta por el afio terminado el 31 de diciembre de 2013
y 2014, y la que sera presentada por el afio terminado el 31 de diciembre de 2015, estan
pendientes de revision por la administracion tributaria, la cual tiene la facultastti@ef

dicha revision dentro de los cuatro afios siguientes al afio de presentacion de la declaracion
jurada de impuesto a las renta. La Gerencia estima que no surgirdn pasivos de importancia
como resultado de las revisiones pendientes.

Debido a las posibles interpretaciones que las autoridades tributarias pueden dar a las normas
legales aplicables en cada afio, a la fecha, no es posible determinar si de las revisiones que se
realicen resultaran o no pasivos para la Compafiia, por lo que cualquier eventual mayor
impuesto o recargo que pudiera resultar de las revisiones fiscales seria aplicado a los
resultados del ejercicio en que estos se determinen; sin embargo, en opinién de la Gerencia
cualquier eventual liquidacion adicional de impuestos no seria significativa para los estados
financieros al 31 de diciembre de 2013014.
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(b) Impuesto a la renta por recuperar

2015 2014
S/.000 S/.000
Por recuperar:
Pagos a cuenta del impuesto a la renta 234 151

(c) Compensacién de pérdidas tributarias

De conformidad con el articulo 50 del Decreto Legislativo N° 744, las personas juridicas
domiciliadas pueden compensar la pérdida neta de fuente peruana que se registre en un ejercicio
gravable, adoptando alguno de los siguientes sistemas: (a) compensar la pérdida neta imputandola,
afio a afio hasta agotar su importe, a las rentas netas que obtengan en los cuatro ejercicios
inmediatos posteriores computados a partir del ejercicio siguiente al de su generacion, o (b)
compensar la pérdida neta imputandola, afio a afio hasta agotar su importe, al 50% de las rentas
netas que se obtengan en los ejercicios inmediatos posteriores. La Compafiia adopté el sistema (b).

Al 31 de diciembre de 2015, el saldo de arrastre de pérdidas tributarias es de (en miles) S/.46,332
(S/.38,005 al 31 de diciembre de 2p14

(d) La conciliacion de la tasa efectiva de impuesto a la renta con la tasa tributaria

2015 2014
Importe Porcentaje Importe Porcentaje
S/.000 % S/.000 %

Pérdida antes del impuesto a la renta (13,387)  (100.00) (22,391) (100.00
Impuesto a la renta (tedrico) calculado segun

tasa tributaria (3,748) (28.00) (6,717) (30.00
Efecto tributario sobre adiciones y deducciones, neto

Gastos no deducibles 928 6.93 441 1.97
Efecto por ajuste en tasa del impuesto a la renta

Efecto en el resultado del ejercicio - - 1,449 6.47

Efecto en otro resultado integral - - (6) (0.03
Total (2,820) (21.07) (4,833) (21.59
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17.

IM PUESTO A LA RENTA DIFERIDO

Diferencias temporarias - 2015

Adiciones / deducciones

Saldos Ganancias Saldos
iniciales y pérdidas Patrimonio finales
S/.000 S/.000 S/.000 S/.000
Activo
Pérdida tributaria arrastrable 9,840 2,340 - 12,18(
Depreciacién y amortizacion 380 324 - 704
Bonificaciones a empleados 254 9 - 263
Vacaciones 162 103 - 26t
Otras provisiones 20 44 - 64
Total 10,656 2,820 - 13,47¢
Pasivo
Encaje legal 38 - 212 250
Activo diferido, neto 10,618 2,820 (212) 13,226
Diferencias temporarias - 2014 Adiciones / deducciones
Efecto en
Efecto en otro
resultado del resultado
ejercicio por integral por
ajuste en ajuste en
tasa en el tasaen el
Saldos Ganancias  impuesto a le impuesto a le Saldos
iniciales y pérdidas renta Patrimonio renta finales
S/.000 S/.000 S/.000 S/.000 S/.000 S/.00C
Activo
Pérdida tributaria arrastrable 5,334 5,865 (1,359) - - 9,84(
Depreciacion y amortizacion 111 328 (59) - - 38C
Bonificaciones a empleados 248 24 (18) - - 254
Vacaciones 99 75 (12) - - 162
Otras provisiones 31 (10) (1) - - 20
Total 5,823 6,282 (1,449) - - 10,65¢
Pasivo
Encaje legal 6 - 38 (6) 38
Activo diferido, neto 5,817 6,282 (1,449) (38) 6 10,61¢

18. ACTIVOS SUJETOS A RESTRICION
Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, la Compafiia mantiene depositos a plazo sujetos a restriccion
como garantia de la carta fianza exigidas por la SBS para el proceso de licitacion de afititados (N
4).

19. PERDIDA BASICA Y DILUIDA POR ACCION COMUN

La pérdida bésica y diluida por accion comun ha sido calculada dividiendo la pérdida neta del
ejercicio atribuible a los accionistas, entre el promedio ponderado del nUmero de acciones en
circulacién durante el ejercicio.
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El promedio ponderado del nimero de acciones en circulacion dafajdecicio 2015/ 2014, de
S/.1.00 de valor nominal cada una, fue de (en miles) 64,482L06 acciones, respectivamente.

(@) El célculo de la pérdida por accion basica y diluida, se presenta a continuacion:

Resultado Numero Pérdida
Pérdida basica y diluida por accion comuin neto de acciones por accion

S/.000 (en miles) S/.000
Al 31 de diciembre de 2015 (10,567) 64,695 (0.16)
Al 31 de diciembre de 2014 (17,558) 47,106 (0.37)

20. CUENTAS DE ORDEN
2015 2014

S/.000 S/.000
Custodia de valores (a) 1,497,608 497,778
Bonos de reconocimiento entregados en custodia (b) 15,194 4,300
Registro de cartas fianza (c) 7,972 3,606
Total 1,520,774 505,684

(@) Corresponde a los titulos valores (acciones, bonos, papeles comerciales, entre otros) de los
Fondos de Pensiones que administra la Compafiia, los cuales, de acuerdo con lo establecido
por las normas aplicables, deben mantenerse en custodia por entidades debidamente
autorizadas por la SBS.

(b) Corresponden a los bonos de reconocimiento y a las constancias de bonos de reconocimiento
emitidos por la Oficina de Normalizacién Previsional (ONP) a favor de los afiliados y que se
haran efectivos al momento de la jubilacion o fallecimiento del afiliado. Dichas constancias se
encuentran en custodia de CAVALI S.A. ICLV. Los bonos de reconocimiento estan
expresados en moneda nacional a valor constante, en funciéidelblicado por el
Instituto Nacional de Estadisticas e Informacion.

(c) De acuerdo con las normas legales vigentes, las sociedades administradoras de fondos de
pensiones deben constituir una garantia a favor de la SBS mediante una carta fianza solidaria,
irrevocable y de realizaciéon automatica, expedida por un banco local o del exterior de
reconocida solvencia, al inicio de cada trimestre calendario por un monto no inferior al 0.5 por
ciento del valor de la cartera administrada, deducido el valor de encaje mantenido calculado al
ultimo dia del trimestre anterior, con una vigencia no menor a 95 dias calendarios. Al 31 de
diciembre de 2015, la cuenta tiene tres cartas fianza emitidas por entidades finpacignas
miles) S/.382 correspondiente al Fondo Tipo 1, (en miles) S/.5,757 correspondiente al Fondo 2
y (en miles) S/.841 correspondiente al Fondo 3 (S/.129, S/.¢.30825, respectivamente al
31 de diciembre de 2014
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21.

22.

Asimismo, el saldo al 31 de diciembre de 2015 y 2014 incluye una carta fianza por (en miles)
S/.950 y S/.1,330, respectivamente, exigidas por la SBS para el proceso de licitacion de
afiliados (Nota 1).

SALDOS CON PARTES RELACIONADAS

En 2015, la Companiia no ha registrado ingresos ni gastos en el estado de reEuml2@tbs, la

Compaiiia registré gastos de servicios prestados por terceros por (en miles) S/.822 por concepto de
servicios de asistencia en la implementacion de los sistemas de informacion de la Compaiiia,
prestados por su accionista Habitat Andina S.A. En opinién de la Gerencia, dichos servicios no se
efectuaron en condiciones mas favorables a las que se hubieran efectuado con terceros.

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, se generaron saldos por pagar a la Compafiia de Seguros Vida
Camara S.A por (en miles) S/.948 y S/.939, respectivamente, por el concepto de las primas del
seguro previsional (invalidez, sobrevivencia y sepelio) que se les retiene a los afiliados y
mensualmente son transferidas en el mes inmediato siguiente, y se encuentra incluida en el rubro
“Otras cuentas por pagar” del Estado de situacion financiera (Nota 11). En el ejercicio 2015, el total

de las transferencias realizadas a por concepto de la recaudacién de primas del seguro previsional
asciende a (en miles) S/.9,444 (S/.7,425 por el ejercicio)2014

Retribuciones al personal clave

La remuneracion del personal clave de la Compafia, que incluye a la Gerencia y al Directorio,
considera todos los pagos que reciben. El total de estos conceptos asciende aproximadamente a (en
miles) S/.4,75% S/.4,167 por el afio 2045por el afio 2014, respectivamente, y se incluye en el
rubro“Gastos administrativdslel Estado de resultados.

INSTRUMENTOS FINANCIEROS

(a) Categorias de instrumentos financieros

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, la Compafiia mantiene instrumentos financieros clasificados en
las siguientes categorias:

Partidas por cobrar, incluye los rubros de Caja y bancos, Cuentas por Cobrar Comerciales y
Otras cuentas por cobrar.

- Pasivos financieros, incluye la totalidad de los pasivos corrientes.

Las actividades de la Compafiia la exponen a una variedad de riesgos financieros cuyos potenciales
efectos adversos son permanentemente evaluados por el Directorio y la Gerencia de la Compafiia a
efectos de minimizarlos.

A continuacion presentamos los riesgos financieros a los que esté expuesta la Compafiia:

(b) Riesgos financieros

La Compafiia esta expuesta a riesgos de mercado que surgen de las posiciones en tasas de interés y

tipos de cambio; asi como a los riesgos de liquidez, riesgos operativos y de crédito, todgelo cual
encuentra expuesto a los movimientos generales y especificos del mercado. El programa de
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administracion de riesgos de la Compafia trata de minimizar los potenciales efectos adversos en su
desemperio financiero.

Esta nota se refiere Unicamente a la gestion de riesgos relacionados con los instrumentogginancier
propios de la Compafia, sin incluir los instrumentos financieros que forman parte de los Fondos
administrados, por no ser propiedad de la Compafia.

La Gerencia de la Compafiia es conocedora de las condiciones existentes en el mercado y, sobre la
base de su conocimiento y experiencia, controla los riesgos mencionados en el primer pérrafo,
siguiendo las politicas aprobadas por el Directorio.

El proceso independiente de control de riesgos explicado a continuacion no incluye riesgos de
negocio como cambios en el medio ambiente, tecnologia, legales e industria.

Estructura y organizacién de la Administracién de Riesgos

La Administracion de los riesgos radica en todos los niveles de la Compafiia, con una estructura que
reconoce la relevancia y los distintos dmbitos de riesgo que existen. Los niveles actualmente
vigentes son:

(a) Directorio: Es el 6rgano responsable de definir y aprobar las politicas de gestical agegr
riesgos de la Compainiia, conforme a la normativa y buenas practicas existentes, supervisando
de manera efectiva a la Administracion en su cumplimiento.

(b) Gerencia General: Responsable de la implementacién de la Gestion Integral de Riesgos
conforme lo disponga el Directorio, ademas de las responsabilidades dadas en la normativa del
SPP.

(c) Comité de Riesgos: Es el encargado de apoyar al Directorio dentro de los limites que éste fije,
cautelando que la Gestion de Riesgos sean conducidas conforme a la normativa y politicas
aprobadas por el Directorio.

(d) Areas de negocio y apoyo: Corresponde a la primera linea de defensa. Las areas de negocio y
apoyo son los Gerentes de primera linea, responsables de la gestién de los riesgos dentro de
sus respectivos ambitos de trabajo, identificando constantemente los riesgos que vayan
surgiendo producto de los cambios internos o externos. Sera responsabilidad de estas areas
aplicar y cumplir con las politicas aprobadas. También sera responsabilidad de las areas de
negocio generar e implementar los planes de mitigacién de los riesgos, asi como de mantener
Su respectivo mapa de riesgos actualizado de acuerdo a los cambios de procedimientos que
vayan estableciendo el &rea de Riesgos.

(e) Area de Riesgos: Corresponde a la segunda linea de defensa, a cargo de controlar el
cumplimiento de las politicas y de los planes de mitigacion acordados con las areas de
negocio.

() Auditoria InternaConstituye la tercera linea de defensa, y es responsable de velar por el
adecuado cumplimiento de las obligaciones definidas en la normativa vigente relspecto a
proceso de Gestion Integral de Riesgos, para que sea ejecutado correctamente, y de que cada
uno de sus integrantes cumplan también con los roles definidos. Todo ello informara
oportunamente al Directorio y a la Gerencia General.
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Politicas de Cobertura y mitigacién de Riesgos

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, la Compafiia no mantiene un portafolio de inversiones propias,
por lo cual no es necesaria la aplicacion de politicas de cobertura. La politica de no mantener un
portafolio de inversiones propias es un mecanismo de mitigacion de los riesgos.

Politicas y procedimientos para evitar las concentraciones de riesgo excesivas
La politica de no mantener inversiones propias impide el riesgo de concentracion.
Sistemas de medicion y reporte de riesgos

En relacion a los riesgos financieros, mensualmente el area de Riesgos elabora reportes e informes
donde se detalla como minimo la siguiente informacion:

- Reportes de monitoreo de la Gestion Integral de Riesgos de acuerdo a lo establecido en sus
politicas y manuales.

- Propuestas y recomendaciones para mitigar la exposicion a los riesgos.
Dicha informacién debe presentarse al Comité de Riesgos o Directorio, segun sea el caso.
() Riesgo de créti

El riesgo de crédito se define como la incapacidad de que una contraparte pague montos en su
totalidad al vencimiento. Los activos de la Compafiia que se encuentran potencialmente expuestos a
concentraciones significativas de riesgo crediticio corresponden a los saldos incluidos en los rubros
“Caja y bancds “Encaje legdl y las cuentas por cobrar en general. La Compafiia mitiga la
concentracion y riesgo de crédito a través de la politica de: (i) mantener el efectivo en entidades
financieras de reconocido prestigio, (ii) cumpliendo los diferentes limites regylad&BS en las
inversiones mantenidas por los Fondos, lo cual es base para el calculo del encaje legal y, (iv) con
respecto a las cuentas por cobrar al 31 de diciembre de 2015 y 2014, éstas corresponden en su
mayoria a un depdésito en garantia.

En consecuencia, en opinién de la Gerencia, al 31 de diciembre de 2015 y 2014 no existe
concentracion significativa de riesgo crediticio.

(i) Riesgo de liquidez

El riesgo de liquidez es el riesgo de que la Compafiia no pueda cumplir con sus obligaciones de
pago relacionadas con pasivos financieros al vencimiento. La consecuencia seria el incumplimiento
en el pago de sus obligaciones frente a terceros. Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, los pasivos
financieros tienen vencimientos menores a 30 dias y se encuentran respaldados con los flujos de
ingresos provenientes de los rub¥@aja y bancdsy las cuentas por cobrar en general.

En consecuencia, en opinion de la Gerencia no existe riesgo significativo de liquidez de la
Compaiiia al 31 de diciembre de 2015y 2014.
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(i) Riesgo de mercado

Corresponde al riesgo de que el valor razonable o los flujos de caja futuros de los instrumentos
financieros fluctien debido a los cambios en los precios del mercado. Los riesgos de mercado
surgen de las posiciones abiertas en tasas de interés, moneda, “commodities” y productos de capital;

los cuales estan expuestos a los movimientos generales y especificos del mercado y cambios en el
nivel de volatilidad de los precios, como tasas de interés, margenes crediticios, tasas de cambio de
moneda extranjera y precios. Debido a la naturaleza de las actividades de la Compaiiia, el riesgo de
precios de los “commodities” y productos de capital no es aplicable.

Riesgo de tasa de interés

El riesgo de la tasa de interés surge de la posibilidad de que los cambios en las tasas de interés
afecten los flujos de caja futuros o los valores razonables de los instrumentos financierog Al 31 d
diciembre de 2015 y 2014, la Compafiia no mantiene financiamiento con entidades bancarias, ni
activos o pasivos que devengan tasas de interés variables, por lo que la Gerencia considera que no
esta expuesta a este riesgo.

Riesgo de tipo de cambio

La Compaiiia tiene activos y pasivos en moneda extranjera; por consiguiente, esta expuesta a
fluctuaciones en el tipo de cambio. La Compafiia no utilizé instrumentos financieros para cubrir este
riesgo, debido a que, en opinion de la Gerencia de la Compafiia, no se esperan fluctuaciones futuras
importantes en el tipo de cambio del Sol (S/.) frente al D6lar Estadounidense (US$), que pudiera
afectar significativamente los resultados de las operaciones de la Compaiiia.

Al cierre del ejercicio, los saldos de activos y pasivos financieros denominados en moneda
extranjera, estan expresados en soles al tipo de cambio contable publicado por la SBS vigente a esa
fecha, el cual fue S/.3.411 por US$1 (S/.2.986 por US$1 el 31 de diciembre de 2014), y se resumen

como sigue:
2015 2014
US$000 US$000

Activos:

Caja y bancos 1,530 86
Cuentas por cobrar 78 56
Total 1,608 142
Pasivos:

Cuentas por pagar comerciales 14 171
Posicién activa (pasiva), neta 1,594 (29

En 2015, la Compafiia ha registrado una ganancia neta por diferencia de cambio de (en miles)
S/.155 (S/.16 de pérdida neta por el afio 2014), y se incluyen en efDiferencia de cambig
neta del Estado de resultados.
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23.

(c) Valor razonable

El valor razonable es el monto por el que un activo puede ser intercambiado entre un comprador y
un vendedor debidamente informado, bajo los términos de una transaccion entre partes dispuestas a
la transaccién y bajo el supuesto que la entidad es una empresa en marcha.

En los casos en que el valor de cotizacién no esté disponible, el valor razonable es estimado
basandose en el valor de cotizacion de un instrumento financiero con similares caracteristicas, el
valor presente de los flujos de caja esperados u otras técnicas de valorizacién; las cuales son
significativamente afectadas por los distintos supuestos utilizados. La Gerencia utilizarsu mej
criterio en estimar el valor razonable de sus instrumentos financieros; sin embargo, el valor
razonable podria no ser una estimacion aproximada del valor neto realizable o del valor de
liquidacion.

Las metodologias y supuestos empleados para determinar los valores razonables dependen de los
términos y caracteristicas y riesgo de los diversos instrumentos financieros, tal comoasa detall
continuacion:

- Caja y bancos: se encuentra conformado por efectivo y depdsitos a corto plazo que no
representan riesgos crediticios o de tasas de interés significativas.

- Encaje legal: se presenta al valor cuota vigente a la fecha del Estado de situacion, la cual
genera una rentabilidad diaria en funcién al rendimiento de las carteras administradas de
acuerdo al Manual de Contabilidad.

- Cuentas por cobrar comerciales y Otras cuentas por cobrar con vencimientasm&aor
dias.

- Pasivos en general: corresponden a obligaciones con vencimientos menores a 30 dias.

Por lo expuesto, al 31 de diciembre de 2015 y 2014, la Gerencia de la Compafiia estima que los
valores estimados de los instrumentos financieros no difieren de sus valores en libros.

HECHOS POSTERIORES

No se tiene conocimiento de hechos importantes ocurridos entre la fecha de cierre de estos estados
financieros y la fecha de emision de los estados financieros, que puedan afectarlos

significativamente, excepto por lo siguiente:

° El 5 de enero de 2016, la Compaiiia regularizé el déficit de encaje que se generé al 31 de
diciembre de 2015 por (en miles) S/.6 correspondiente al Fondo 2. (Ver nota 7).
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